22.08.2024

Thema ,,Neustart im Elternbeirat*

Nach der Elternbeiratswahl startet im besten Fall eine ausreichend groBe Gruppe von Eltern in
die Elternbeiratsarbeit. In der Regel arbeitet diese Gruppe ein Kita-Jahr lang als
Interessenvertretung aller Eltern und Familien zusammen. Kommen dabei neue und erfahrene
Eltern oder vielleicht sogar ausschlieBlich Eltern, die noch keine Erfahrung in der
Elternbeiratsarbeit haben zusammen, er6ffnet das viele Chancen und ist zugleich auch eine
Herausforderung.

Wie kann der gemeinsame Start im Elternbeirat gelingen?

Wir geben Anregungen, wie Sie die erste Zeit gestalten, neue Mitglieder einarbeiten und eine
starke, arbeitsfahige Gruppe werden konnen, die gut mit der Kita-Leitung sowie den anderen
Eltern zusammenarbeitet.

Das erste Treffen des Elternbeirates

Wie wollen wir als Elternbeirat zusammenarbeiten?

e Beginnen Sie mit einem Kennenlernen. Nutzen Sie Kennenlernmethoden, die SpaB machen
und bei denen Sie etwas ubereinander erfahren. Die Methode ,,Steckbrief” eignet sich mit
den passenden Fragen auch daflr, sich im Anschluss den Eltern per Aushang in der Kita
vorzustellen.

e Kommen Sie miteinander ins Gesprach:
e \Was motiviert Sie, im Elternbeirat mitzumachen?
e Was wollen Sie mit lhrer Arbeit im Elternbeirat erreichen?
o Welche Erwartungen haben Sie an lhre Rolle?

e Sammeln Sie die verschiedenen Motivationen, Erwartungshaltungen und Zielvorstellungen.
Welche sind fur alle relevant?

e Sprechen Sie Uber die gesetzlichen und fachlichen Grundlagen, Rechte und Aufgaben in der
Elternbeiratsarbeit. Sie finden diese im Wegweiser zur Elternbeiratsarbeit aufden S. 12 - 19.

e Besprechen Sie Ihre gemeinsame Arbeitsweise:
e  Wie sind wir fUreinander erreichbar? Wie oft, wo und wann treffen wir uns mit/ohne
Leitung? Wie stimmen wir uns miteinander ab?

e Wer machtwas? Legen Sie Rollen und Aufgaben fest:
e Wahlen Sie einen Vorsitz und eine Stellvertretung.
o Wer ladt wie zu den Treffen ein?
o Wer dokumentiert die Elternbeiratsarbeit bzw. protokolliert die Treffen?
e Werinformiert wie die Eltern?
e Wer holt wie die Meinungen von Eltern ein?

e Achten Sie auf Interessen, Kompetenzen und Ressourcen der einzelnen Mitglieder!

e Gibt es eine Geschaftsordnung? Prufen Sie diese auf Aktualitat und Uberarbeiten Sie sie ggf.
Als Basis fur die Tatigkeit des Elternbeirats sollten alle die Geschéaftsordnung
unterschreiben.
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- PRAXISTIPPS FUR ELTERNBEIRATE

o |egen Sie die Termine fur Ilhre Treffen flr das ganze Kita-Jahr fest. Wie so ein Treffen
ablaufen kann? Hier gibt es Anregungen: Elternbeiratssitzung.pdf

e Wollen Sie eine Chatgruppe nutzen, um sich auszutauschen? Einige Hinweise, was Sie
dabei beachten sollten, finden Sie hier: Umgang mit Eltern-Chatgruppen in der Kita

Wie arbeiten Elternbeirat und Kita zusammen?

e Tauschen Sie sich uber lhre gegenseitigen Erwartungen an die Elternbeiratsarbeit aus.

e Welche Unterstltzung wlnscht sich der Elternbeirat von der Kita-Leitung, damit er gut
arbeiten kann? Zum Beispiel:

e Raumlichkeiten fur die Elternbeiratstreffen
e Treffen, wahrend die Kinder in der Kita betreut werden

o Wie gewahrleisten Sie einen regelmaBigen Austausch? Wie sind Sie fureinander erreichbar,
insbesondere bei dringlichen Angelegenheiten?

o Welche Themen sollen gemeinsam bearbeitet werden? Wie kann sich der Elternbeirat bei
diesen Themen beteiligen? Der Elternbeirat hat das Recht bei allen wesentlichen
Entscheidungen rechtzeitig informiert und angehért zu werden.

e Was sind aktuelle Themen, die die Kita bearbeitet?

e Gibt es einen Jahresplan der Kita (festgelegte Termine flr Projekte, Angebote, Feste,
Elternabende etc.)?

e Was bewegt Eltern und Kita? Was sollte zu Beginn des néchsten Kita-Jahres anders
sein als es jetzt ist?

e FEinigen Sie sich gemeinsam auf ein (oder mehrere) Jahresziel(e). Nutzen Sie dafur gern
das Dokument ,,Erarbeitung Jahresziele“.
e Vereinbaren Sie fUr die Festlegung eines Jahresziels bzw. eines gemeinsamen
Vorhabens von Elternbeirat und Kita ein weiteres Treffen. So besteht die Moglichkeit,
sowohl Perspektiven der Fachkrafte als auch die der Eltern einzubeziehen.

- PRAXISTIPP FUR KITA-LEITUNGEN

Stimmen Sie sich mit dem Elternbeirat ab, wer das erste Treffen moderiert: ein erfahrenes
Mitglied oder Sie als Kita-Leitung? Gibt es kein erfahrenes Mitglied, empfehlen wir, dass Sie
als Kita-Leitung das erste Treffen moderieren.

Unterstiutzungsangebot des KITA-Rat

Gern kommen wir in lhre Kita und begleiten die Startphase lhres Elternbeirates methodisch und
mit fachlichen Anregungen, z.B. mit einem ,Einfihrungsworkshop* fir den neuen
Elternbeirat. Gemeinsam konnen wir so eine stabile Basis fiir eine gelingende
Elternbeiratsarbeit in lhrer Kita schaffen. Wir freuen uns, wenn Sie uns dazu kontaktieren:
kita-rat@dkjs.de oder rufen Sie uns an unter 0351- 320 156 44.

Wollen Sie mehr dazu lesen, wie Sie die Elternbeiratsarbeit gelingend gestalten konnen? Der
Wegweiser zur Elternbeiratsarbeit enthalt alle Infos und Praxistipps: Wegweiser zur
Elternbeiratsarbeit
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Bei weiteren Fragen oder wenn Sie sich Beratung zur Situation in Ihrer Kita wiinschen, wenden Sie
sich gern an:

kita-rat@dkjs.de oder rufen Sie uns an unter 0351- 320 156 44.
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